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EDITAL N° 09/2025

PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIAS MEDICAS 2026.1
Processo n° 00012.065870/2025-51

O Governo do Estado do Piaui, por meio da Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), da
Secretaria de Estado da Saldde do Piaui (SESAPI) e da Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-
Pl), no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, bem como com os preceitos estabelecidos no Decreto Estadual n° 13.840,
de 21 de setembro de 2009, na Instru¢dao Normativa SEAD n° 02, de 27 de outubro de 2020,
na Lei n° 11.788/2008, no Decreto n° 22.141/2023, na Portaria GM/MS n° 8.403, de 14 de
outubro de 2025, no Decreto n° 12.681, de 20 de outubro de 2025, na Portaria Interministerial
MS/MEC n° 8.995, de 28 de novembro de 2025 e na Nota Técnica n°
35/2017/CGRS/DDES/SESU/SESU, torna publico o EDITAL N° 09/2025 - PROCESSO
SELETIVO DE RESIDENCIAS MEDICAS 2026.1, destinado a selegdo de candidatos para o
preenchimento de 08 (oito) vagas destinadas a médicos devidamente registrados no conselho
no conselho de classe do estado do Piaui, para atuagédo em Programas de Residéncia Médica em
Unidades de Saude vinculadas a Secretaria de Estado da Saude do Piaui (SESAPI), localizadas
em municipios piauienses, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A Residéncia Médica constitui modalidade de pds-graduagao lato sensu, regulamentada pelo
Decreto n° 80.281, de 5 de setembro de 1977, pela Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, e por
Resolugdes Complementares emanadas da Comissédo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM/MEC).

1.2 O Processo Seletivo para os Programas de Residéncia Médica nas especialidades de
Anestesiologia, Cardiologia, Neurocirurgia e Infectologia, com ingresso previsto para o periodo

2026.1, sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1.3 A condugédo do Processo Seletivo cabera a Comissao de Selegdo, permanecendo a supervisio
geral sob responsabilidade da Secretaria da Administragao do Estado do Piaui (SEAD-PI).

1.4 Serao ofertadas 08 (oito) vagas, distribuidas conforme o Quadro de Vagas (ANEXO Il), em
conformidade com a Resolugdo CNRM n° 02/2006, para atividades a serem desenvolvidas no
Hospital Getulio Vargas (HGV) e no Instituto de Doengas Tropicais Nathan Portella (IDTNP).

1.5 Os Programas de Residéncia Médica contemplados neste Edital classificam-se como Acesso
Direto e como Programas com Pré-requisito em Clinica Médica, nos termos da Resolugédo
CNRM n° 02/2006, de 17 de maio de 2006.

1.6 Poderao inscrever-se candidatos(as) graduados(as) em Medicina ou matriculados(as) no
ultimo semestre, desde que a colagdo de grau ocorra impreterivelmente antes da data de

inicio do programa para o qual concorrem.

1.7 E vedada a participagdo de estudantes cuja conclusdo do curso de Medicina se d& apés a

data de inicio do programa, bem como de médicos(as) nao habilitados(as).

1.8 Os Programas sediados no Hospital Getulio Vargas (HGV) e no Instituto de Doencas
Tropicais Nathan Portella (IDTNP) que, conforme a Resolugao CNRM n° 02/2006, exijam
atividades obrigatérias em urgéncia e emergéncia, realizardo tais atividades no Hospital de
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Urgéncia de Teresina Dr. Zenon Rocha (HUT).

1.9 A Selegdo Publica prevista neste Edital sera realizada com Prova Objetiva destinada a
selegao e classificagdo dos(as) candidatos(as) para ingresso no 1° semestre de 2026 e avaliagéo
complementar obrigatéria exigida pela lei de reserva de cotas.

1.10 E assegurada as pessoas com deficiéncia a participacdo no Processo Seletivo, desde que
as atribuicbes inerentes as atividades do programa sejam compativeis com a deficiéncia
declarada. O(a) candidato(a) devera indicar tal condicdo na ficha de inscricdo, descrevé-la
adequadamente e cumprir as instrugdes previstas neste Edital.

1.11 A pagina oficial para publicagdo e acompanhamento de todas as fases do Processo Seletivo
é https://concursos.sead.pi.gov.br e as dulvidas podem ser enviadas para o e-mail
seletivo@saude.pi.gov.br

2. DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigao do(a) candidato(a) implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
que regem o Processo Seletivo, tal como estabelecidas neste Edital, na legislagao aplicavel e em
eventuais aditamentos ou instrugdes complementares, ndao podendo o(a) candidato(a) alegar

desconhecimento.

2.2 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente no site oficial do Processo Seletivo, do primeiro
dia até as 12h do ultimo dia (horario de Brasilia), conforme definido no Cronograma de

Execugao constante deste Edital.

2.2.1 O pagamento da taxa de inscrigao no valor de R$300,00 (trezentos reais) sera realizado
mediante transferéncia ou depdsito no Banco do Brasil — Agéncia 3791-5, C/C 12610-1, CNPJ
06.206.659.0001/85 — Fundo Estadual de Saude/FES.

2.3 O(A) candidato(a) devera realizar o Cadastro, preencher o Requerimento de Inscricédo e

submeté-lo via internet (https://concursos.sead.pi.gov.br), anexando todos os documentos

exigidos, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma de Execucgéo.

2.4 A Comissado do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por inscricdes nédo recebidas em
razdo de problemas técnicos de computadores, falhas ou congestionamentos na comunicagéo,

falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5 Nao serao aceitas inscrigdes enviadas por e-mail, fax, telegrama ou qualquer meio diferente do

previsto no item 2.2.

2.6 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo s&o de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a). A SESAPI podera excluir do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que apresentar

dados incorretos, incompletos ou nao veridicos.

2.7 A inexatidao de informagdes ou irregularidades na documentagcdo apresentada, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo e a desclassificagdo do(a)
candidato(a), sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e/ou penais cabiveis.

2.8 Para efetivar a inscrigao, é obrigatério que o(a) candidato(a) possua CPF regularizado.
2.9 Sera permitida apenas 01 (uma) inscrigao por candidato(a).

2.10 No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente indicar o programa para o

qual deseja concorrer.
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2.11 O(A) candidato(a) devera verificar atentamente o programa escolhido, pois nao sera
admitida alteragao apos a efetivagao da inscrigao.

2.12 Nao sera aceita, em hipétese alguma, a troca de programa, ainda que posteriormente seja
constatado erro no registro do cédigo da opgao escolhida.

2.13 Os dados como CPF, data de nascimento e e-mail serdo utilizados para login na plataforma.

Nao sera possivel alterar essas informagoes posteriormente.

2.14 O(A) candidato(a) sera responsavel por eventuais erros no preenchimento dos dados de login

que inviabilizem o acesso a plataforma, ndo cabendo a Administragdo qualquer providéncia.
2.15 Poderao se inscrever no Processo Seletivo:

a) Profissionais graduados(as) em Medicina por instituicdo reconhecida e autorizada pelo MEC,
inscritos(as) no Conselho Regional de Medicina ou com diploma revalidado conforme legislagdo

vigente;

b) Estudantes matriculados(as) no ultimo periodo do curso de Medicina reconhecido pelo MEC
(Para a inscricado apresentar declaracdo comprovando estar no ultimo periodo), desde que a

colacdo de grau ocorra antes do prazo de matricula nos Programas de Residéncia Médica
previstos para margo de 2026, ou com diploma revalidado nos termos legais. No ato da matricula
deve apresentar o reqistro junto ao Conselho Regional de Medicina do Piaui (CRM-PI).

2.16 A inscrigao é pessoal e intransferivel.

2.17 A inscricdo dentro do prazo estabelecido implica a aceitagéo integral das regras do Processo
Seletivo, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento nem questionamentos do Edital.

2.18 Para efetivar a inscricéo, o(a) candidato(a) devera:

a) Ler atentamente o Edital;

b) Acessar o site oficial do Processo Seletivo;

c) Efetuar o Cadastro utilizando CPF, data de nascimento e e-mail atualizado;
d) Preencher e enviar o Requerimento de Inscricdo pela internet.

2.19 No ato da inscricdo, serdo exigidos os seguintes documentos obrigatérios (em PDF):
a) Requerimento de inscricdo com dados pessoais, endereco, contato telefbnico e e-mail

disponibilizado no link de inscrigao.

b) Diploma de graduagdo do curso de medicina (frente e verso) ou declaragdo informando a
previsdo de data de conclusdo do curso de medicina ( apresentar o registro de CRM no ato da
matricula ), emitida por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo;

c) Comprovante de Quitacdo com a Justica Eleitoral (TSE);

d) Comprovante de inscricdo no CRM (Carteira do CRM) ou declaragédo de matricula atualizada
contendo a previsao de conclusdo do curso (para candidatos do item 2.15.b);

e) Comprovante de Situagdo Cadastral Regular no CPF (Receita Federal);
f) Comprovante de residéncia em nome proprio ou declaragcdo conforme Lei Estadual n°
6.350/2013;

g) Comprovante de quitagdo do servigo militar (para candidatos do género masculino);
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h) Documentos comprobatérios de pontuagdo, conforme tabela do programa escolhido;
i) Para estrangeiros: visto de permanéncia valido e diploma revalidado pelo MEC;
j) Para candidatos do PROVAB ou PRMGFC: certificado ou declaragdo de participagéo,
acompanhados de declaragido de nao utilizagdo anterior para pontuagao.

k) Certificado que comprove a conclusédo do programa de residéncia médica obrigatério como pré-

requisito , ou declaragdo da respectiva COREME que comprove a conclusdo do mesmo até a data
de matricula.

1) A resolugdo CNRM n° 3 de 8 de outubro de 2025 normatizou que para programas de residéncia
meédica com pré-requisito podem se inscrever também médicos com titulo de especialista na area
de pré-requisito + RQE registrado no CRM.

m) Certificado de Conclusédo ou Declaragéo de que esta participando do PROVAB ou PRMGFC
(somente para os candidatos que desejarem requerer pontuacéo adicional).

n) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo e efetuar sua quitagédo, até o ultimo dia de
inscricdo, conforme data estabelecida no Cronograma de Execugéo — Anexo |, deste Edital.

2.20 Ao se inscrever, o(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei, que atendera aos requisitos
necessarios para matricula, caso seja selecionado.

2.21 A inscricdo e aprovagao no Processo Seletivo ndo garantem matricula no Programa de
Residéncia, a qual dependera da apresentagdo do registro no CRM e demais documentos
previstos (Resolugdo CNRM n° 04/2007).

2.22 Conforme Resolugdo CNRM n° 02/2005, art. 56, é vedado ao médico residente repetir
programas ja concluidos ou realizar Residéncia em mais de duas especialidades distintas.

2.23 O primeiro dia letivo dos Programas esta previsto para 1° de margo de 2026, conforme
Resolugdo CNRM n° 2/2011. Para vagas decorrentes de desisténcia, o inicio podera ocorrer até
31/03/2026.

2.24. Do Atendimento Especial
2.24.1 Candidatos(as) que necessitem de atendimento especial deverdao solicita-lo no ato da
inscricao.

2.24.2 O pedido devera ser acompanhado de laudo médico expedido ha, no maximo, 90 dias,
indicando CID, especificidade ou limitagcdo que justifique o atendimento, contendo nome,
assinatura, carimbo e CRM do profissional.

2.24.3 Aplica-se a Lei Estadual n° 8.048/2023 quanto as normas para laudos periciais que atestem
deficiéncias fisicas, mentais, intelectuais ou sensoriais.

2.24.4 Candidatos(as) que necessitem fazer uso de medicagdes controladas deverdo apresentar
prescricdo médica emitida ha, no maximo, 90 dias, contendo CID e identificacdo do(a) candidato(a)

e do(a) médico(a).
2.24.5 O atendimento solicitado estara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade.

2.24.6 “A candidata lactante podera amamentar seu filho de até seis meses durante a realizagdo
da prova, desde que a solicitagdo seja feita no ato da inscricdo e sejam observadas todas as
condigdes previstas nas alineas ‘@’ a ‘f’ do texto original.
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2.24.7 A candidata lactante que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga
no local de prova.

2.24.8 O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as regras do Processo Seletivo, nao
sendo permitida a posse de celulares ou eletrénicos.

2.24.9 Candidatos(as) Transgéneros que tenham retificado nome e/ou género deverao informar

essa condigao e anexar:
a) Declaracéao de Identidade de Género;
b) Documento oficial atualizado que comprove a retificagao.

2.24.9.1 Documentos emitidos com nome anterior s6 serdo aceitos se acompanhados da
documentagdo comprobatdria prevista.

2.24.9.2 Este item visa garantir o respeito a identidade de género e a correta analise da
documentacéo apresentada.

2.25 O correto envio dos documentos é responsabilidade do(a) candidato(a).

2.26 A taxa de inscrigao é de R$300,00 (trezentos reais) realizada por transferéncia ou
depésito no Banco do Brasil — Agéncia 3791-5, C/C 12610-1, CNPJ 06.206.659.0001/85 — Fundo
Estadual de Saiude/FES

2.27 O(A) candidato(a) deve revisar todas as informagdes antes de concluir a inscrigdo, pois ndo
sera possivel edita-las depois.

2.28 O sistema aceita apenas arquivos em PDF, devendo multiplas paginas de um mesmo
documento ser reunidas em um unico arquivo.

2.29 N3o sera permitida complementagéo de documentos apés o envio da inscrigéo.
2.30 Nao sera permitida complementagédo de documentos durante o periodo recursal.
2.31 Da isengao da inscrigao

2.31.1 Serao isentos no pagamento da taxa de inscricdo os candidatos amparados pelas Leis
Estaduais n° 4.835, de 23/10/1996, n° 5.268, de 10/12/2002, n°® 5.397, de 29/06/2004, n°® 5.953, de
17/12/2009 , n° 6.882, de 26/08/2016 e Resolugdo n° 07 de 20/10/2010 da Comissao Nacional de
Residéncia Médica.

2.31.2 O candidato devera requerer a Isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, conforme data

estabelecida no Cronograma de Execucgéao - Anexo |, deste Edital, seguindo os procedimentos:
a) acessar o enderecgo eletronico de inscrigao;
b) anexar a solicitagdo de isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigéo;

c) enviar, via upload, em formato PDF, em ARQUIVO UNICO e em campo proprio da pagina de
solicitacdo, obedecendo as demais instru¢cdes contidas na pagina supra, a seguinte documentagao
comprobatdria, conforme alinea especifica:

|- Para candidato Pessoa com Deficiéncia - PCD: Isencido conforme Lei Estadual n® 4.835: Parecer
emitido por Equipe Multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados pelo candidato (vigéncia: maximo de 6 meses), atestando a espécie, o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente a Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Parecer devera
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conter o nome do candidato; e ainda, a(s) assinatura(s) e o(s) carimbo(s) do(s) profissional(is)
especializado(s) com o numero de sua(s) inscricdo(6es) no(s) respectivo(s) conselho(s)
fiscalizador(es) da profissao.

Il - Para candidato Doador de Sangue: Isengdo conforme Lei Estadual n® 5.268: Declaragéo de
efetivo doador, expedida por érgao publico competente, atestando no minimo 03 (trés) doagdes de
sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data final das inscrigdes deste Processo Seletivo.

Il - Para candidato Doador de Medula Ossea: Isencdo conforme Lei Estadual n® 5.397: Declaragéo
de efetivo doador de medula dssea, expedida do Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
- REDOME e fornecida pelo Centro de Transplantes onde ocorreu a doagdo de medula 6ssea,
bem como a data de doagdo. Nao sera aceito como documento comprobatério a Declaragéo de
cadastrado como doador voluntario de medula 6ssea e/ou carteira emitida do Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea — REDOME.

IV - Para candidato que efetivamente tiver trabalhado como mesario e colaborador nas eleigdes
politico-partidarias, plebiscitos e referendos realizados pela Justica Eleitoral do Estado do Piaui -
Isencédo conforme Lei Estadual n°® 6.882: Declaragdao ou Diploma de servigos prestados a Justica
Eleitoral do Estado do Piaui, por no minimo 02 (duas) eleigbes, contendo o nome completo do
eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigcdo, com validade de até 04 (quatro) anos
a contar da data dos servigos prestados a data limite de inscricdo prevista no Cronograma de

Execucao - Anexo |, deste Edital.
V - Para candidato desempregado - Isencao conforme Lei Estadual n°® 5.953:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devidamente legalizada (paginas referentes a
Identificagdo, Qualificagdo Civil e de Contratos), ou documento comprobatério que possua fé
publica caso o candidato ndo possua a CTPS;

b) Declaragédo de Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica ou recibo de entrega da Declaragdao Anual de Isento; e

c) Documento comprobatério atualizado que ateste o atendimento a algum dos seguintes
requisitos: integrar um dos programas sociais do Governo (Federal, Estadual ou Municipal);
consumir a taxa minima residencial mensal de agua em até 10m? (dez metros cubicos) por més;
comprovar a tarifa minima residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir
renda familiar per capita ndo superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao més.

VI - Para candidato cuja renda familiar for igual ou inferior ao salario minimo - Desconto conforme
Lei Estadual n® 5953:

a) Declaragcao de Hipossuficiéncia Econémica, cdpia de Declaragao de Imposto de Renda Pessoa

Fisica ou recibo de entrega da Declaragao Anual de Isento; e
b) Documentagdo comprobatdria atualizada de renda familiar igual ou inferior ao salario minimo.

VII - Para candidatos impossibilitados de arcar com a taxa de inscricdo de acordo com o art 4° da
Resolugdo CNRM, n° 7 de 20 de outubro de 2010. Considerar-se-a isento do pagamento de taxa
de inscrigdo o candidato que apresente uma das seguintes condigdes:

a) a taxa de inscricdo for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do
candidato, quando néo tiver dependente;
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b) a taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o
mesmo possuir até dois dependentes;

c) a taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o mesmo
tiver mais de dois dependentes; d) o candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo e comprovar renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios
minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios minimos; e) inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o o Decreto n°® 6.135,
de 26 de junho de 2007, devendo indicar o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico.

2.32 O candidato que prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da Isengdo/Desconto do
pagamento da taxa de inscricdo sera ELIMINADO deste Processo Seletivo, sem prejuizo das
sangdes penais e civis cabiveis, mesmo que tal constatagao ocorra apés o Resultado Final.

3. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

3.1 Encerrado o periodo de inscrigdes, conforme o Cronograma de Execucgéo, sera publicada, no
enderecgo eletronico oficial do presente Processo Seletivo, a relagdo nominal dos (as) candidatos
(as) cujas inscrigbes forem deferidas, incluindo a especificagdo daqueles que tiveram o pleito de
atendimento especial devidamente acolhido.

3.2 O deferimento da inscricdo condicionara ao rigoroso cumprimento de todas as exigéncias
fixadas neste Edital, notadamente as constantes do item 2.19, cujo rol se constitui em requisito
indispensavel a validacao da inscrigao.

3.3 A auséncia, a incorregao, a ilegibilidade ou qualquer divergéncia formal ou material em um ou
mais dos documentos elencados no item 2.19 deste Edital, constatada no momento da analise
documental, importara, de forma irrecorrivel e imediata, no indeferimento da inscrigdo, acarretando
a exclusao definitiva do (a) candidato (a) do certame, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

3.4 A relagdo dos (as) candidatos (as) com inscricdo indeferida constar apenas o numero da
inscricdo e a informacao das razdes que ensejaram o indeferimento.

3.5 Em virtude de a apresentacdo fidedigna e integral da documentagdo constituir condigcao
indispensavel para a efetivagdo da inscricdo, ndo se admitira a interposicdo de pedidos de
reconsideragdo, impugnagbes ou recursos em razdo de indeferimento motivado pelo
descumprimento das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital.

3.6 Uma vez indeferida a inscrigado, o (a) candidato (a) ndo mais integrara o rol de concorrentes ao
certame, permanecendo irrestrita a autoridade da Administracdo para afastar, sumariamente,
inscricdes que nao atendam, em qualquer grau, as condicionantes normativas aqui estabelecidas.

4. DO PROCESSO SELETIVO

41 O Processo Seletivo sera realizado em etapa consubstanciada, em avaliagcdo
cognitiva/avaliagdo de conhecimentos tedricos, de carater obrigatério e eliminatorio.

4.2 A avaliagdo cognitiva consistira na aplicagdo de Prova Escrita Objetiva, com questdes de
multipla escolha, totalizando 100 (cem) questdes para as areas de acesso direto (com duragao de
4 horas), e 50 questdes para a area de Cardiologia (com duragdo de 2 horas e meia), com apenas
01 (uma) resposta correta.

4.3 A Prova Escrita Objetiva, com duragao de 04 (quatro) horas, tera pontuagdo maxima de 100
(cem) pontos, sendo que cada questdo correta equivale a 01 (um) ponto. A nota final de
classificacao sera o somatério da nota obtida na Prova Escrita Objetiva e a pontuagdo de
bonificacd em caso de deferimento da documentagdo comprobatéria do PROVAB/ PRMGFC.

4.4 Sera considerado(a) habilitado(a) o(a) candidato(a) que atingir o percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento) de acertos na Prova Escrita Objetiva, equivalendo a, no minimo, 50
(cinquenta) questdes corretas. Os(as) candidatos(as) que ndo alcangarem tal pontuagcdo minima
serdo eliminados(as) do Processo Seletivo.

4.5 O conteudo programatico da Prova Escrita Objetiva sera distribuido proporcionalmente entre as
areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, bem como Medicina
Preventiva e Social, Medicina de Familia e Comunidade e Saude Coletiva, versar sobre qualquer
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topico do conteudo programatico do curso de graduagcdo em Medicina, em conformidade com a
Resolugao n°® 002/2015. As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo assim distribuidas:

a) Clinica Médica: 20 (vinte) questdes
b) Cirurgia Geral: 20 (vinte) questdes
c) Pediatria: 20 (vinte) questdes

d) Ginecologia e Obstetricia: 20 (vinte) questdes
e) Medicina Preventiva e Social, Medicina de Familia e Comunidade e Saude Coletiva: 20 (vinte)
questdes

4.6 Conteudos relativos a Saude Mental, Urgéncia e Emergéncia serdo abordados, quando cabivel,
no ambito das areas elencadas, considerando-se o programa de graduagdo em Medicina.

4.7 O candidato que tiver concluido integralmente o estabelecido no Programa de Residéncia
Valorizagdo do Profissional da Atengédo Basica (PROVAB) e/ou ingressado nos Programas de
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade —
PRMGFC, no ato da sua inscrigdo, devera se identificar em campo préprio do Formulario de
Inscricdo, como tendo participado do referido programa e enviar uma declaragdo de nao utilizagdo
dos Programas de Residéncia Médica, que consta em anexo ao presente edital, assim como o
certificado de conclusdo do PRMGFC e/ou do PROVAB pelo portal do certame até o ultimo dia de
inscricao, para fazer jus a pontuagao adicional de 10% (dez por cento) na nota de todas as etapas,
estritamente conforme previsto na legislagdo superior.

4.7.1 Nao sera aceita declaracdo de preceptor, chefe de servico ou qualquer outro membro ou
representante do programa, ou declaragdo de posto ou local onde foi realizado. Apenas serado
aceitos certificados oficiais do Ministério da Saude.

4.7.2 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a
utilizagdo da pontuagdo adicional e nao tiver seu nome publicado no DOU até 31 de janeiro de
2024, mesmo tendo avaliagao final satisfatéria no PROVAB.

4.7.3 O candidato que nao efetivar o pedido da pontuacdo adicional no ato de Inscrigdo, ou néo
enviar as referidas comprovagdes descritas neste Edital, ndo tera direito a referida bonificagao.

4.8 Do Cartao de Informacgao

4.8.1 O(a) candidato(a) tera o Cartdo de Informagido disponibilizado no enderego eletronico
https://concursos.sead.pi.gov.br/, a partir da data estipulada no Cronograma de Execugédo — Anexo |
deste Edital. Esse documento confirma a efetivagdo da inscricdo e contém informacdes sobre a
data, o horario e o local (incluindo o nimero da sala, quando for o caso) de realizagdo da Prova
Escrita Objetiva.

4.8.2 E responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) conferir, no Cartédo de Informacéo, todos os
dados pessoais nele impressos._Caso se constate qualquer erro decorrente das informacgdes
fornecidas no ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera solicitar o ajuste dos dados pelo e-mail
seletivo@saude.pi.gov.br informando o dado do ajuste, nome completo, numero de inscrigao, CPF,
data de nascimento, area ao qual concorre, a fim de regularizar suas informagdes.

4.8.3 A correta identificagdo do local de prova e o comparecimento no horario determinado séo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), ndo cabendo alegagdes posteriores de
desconhecimento, erro ou desencontro de informacdes.

4.9 A Comisséao de Selegao podera, a seu critério, enviar ao(a) candidato(a) e-mail complementar
com informagdes sobre a realizagao da Prova Escrita Objetiva. No entanto, a ndo recepcéo dessa
comunicagao nao eximira o(a) candidato(a) do dever de observar rigorosamente as disposicdes
deste Edital, bem como as informag¢des constantes no Cartdo de Informacédo e no Cronograma de
Execugao — Anexo |.

4.10 Da Prova Escrita Objetiva:

4.10.1 A Prova Escrita Objetiva sera realizada na Universidade Estadual do Piaui (UESPI) —
Campus Piraja, cidade de Teresina-Pl, na data estabelecida no Cronograma de Execugédo — Anexo
| deste Edital, sendo expressamente vedada a consulta a quaisquer materiais (textos, livros etc.).

4.10.1.1 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) identificar corretamente o local de
realizagdo da Prova Escrita Objetiva, bem como comparecer no horario fixado, observando a hora
local.

Didrio n? 237/2025, 8 de dezembro de 2025. o
*kk [niciado: 08/12/2025 21:17:12 *¥* Pagina 9/26



mailto:seletivo@saude.pi.gov.br

S L4 . .
Disponibilizado: 08/12/2025 21:50:41 g%? Diario Oficial Publicado: 09/12/2025 00:00:00
= Estado do Piaui

4.10.2 A Prova Escrita Objetiva de acesso direto tera duracdo de 04 (quatro) horas, com inicio as
09:00 horas e término as 13:00 horas. A area de Cardiologia tera duragao de 02 (duas) horas e
meia com inicio as 09:00 horas e término as 11:30 horas

4.10.3 O(a) candidato(a) devera apresentar-se ao local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva
com, no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia do seu inicio, munido(a) do documento de
identificagdo original informado no ato da inscrigéo e de caneta esferografica transparente com tinta
de cor preta.

4.10.4 Os portoes dos Centros de Aplicagcdo de Provas serao fechados, rigorosamente, as
8:30 horas (horario local), isto &, 30 (trinta) minutos antes do horario estabelecido para o inicio da
Prova Escrita Objetiva. O(a) candidato(a) que se apresentar apds o fechamento dos portdes nao
tera sua entrada permitida.

4.10.5 Durante a realizagdo da prova, o(a) candidato(a) podera ser submetido(a) a filmagem, a
coleta de impressdes digitais ou a revista com detector de metais.

4.10.6 Sera permitido o ingresso na Sala de Aplicacdo da Prova Escrita Objetiva apenas ao(a)
candidato(a) que portar o documento de identificagado oficial informado no ato da inscrigdo, emitido
por o6rgéaos legalmente competentes, com foto e assinatura, em perfeitas condi¢cdes para
identificacao.

4.10.7 Nao serdo aceitos documentos de identificagdao nao especificados no subitem anterior,
tais como protocolos, certidbes, copias (ainda que autenticadas), documentos ilegiveis, danificados
ou que nao permitam a identificagao inequivoca do(a) candidato(a), tampouco documentos digitais
apresentados eletronicamente.

4.10.8 Em caso de perda, extravio ou roubo do documento de identificagéo utilizado no ato da
inscricdo, o(a) candidato(a) devera apresentar outro documento de fé publica equivalente. Na
auséncia deste, podera apresentar Boletim de Ocorréncia expedido por autoridade policial, com
prazo maximo de 30 (trinta) dias da data da Prova Escrita Objetiva, que sera retido pelo fiscal.
Nesse caso, o(a) candidato(a) sera submetido(a) a Identificagdo Especial, com coleta de
assinaturas e impressdes digitais.

4.10.9 A Identificagdo Especial podera ser exigida também quando houver duvidas sobre a
fisionomia, a assinatura, a conservagao do documento ou a identidade do(a) candidato(a).

4.10.10 Caso o documento de identificagdo seja a Carteira Nacional de Habilitagdo vencida, o(a)
candidato(a) podera realizar a prova, desde que se submeta a Identificagdo Especial.

4.10.11 O(a) candidato(a) devera permanecer na Sala de Aplicagdo da Prova no periodo
compreendido entre 09h00 e 10h00 (horario local), atendendo as determinagdes do fiscal, sob
pena de eliminagéo.

4.10.12 Apds o ingresso na sala, a ida ao banheiro entre 09h00 e 10h00 (horario local) sera
proibida, salvo por motivos médicos ou de forgca maior, ocasido em que o(a) candidato(a) sera
acompanhado(a) por fiscal.

4.10.13 O inicio da Prova Escrita Objetiva dar-se-a somente apds autorizacdo do fiscal, a leitura
das instrugdes contidas na capa do Caderno de Prova, bem como a conferéncia pelo(a)
candidato(a) de todas as paginas, a fim de verificar auséncia de falhas ou rasuras.

4.10.14 Caso o Caderno de Prova apresente falhas ou paginas ausentes, o(a) candidato(a) devera
solicitar sua substituicdo nos primeiros 30 (trinta) minutos de prova, até as 09h30, quando serdo
recolhidos os cadernos dos(as) candidatos(as) faltosos(as).

4.10.15 A Comissdo de Selegdo podera coletar assinaturas e impressdes digitais durante a
aplicacao da prova, sendo a recusa injustificada motivo de eliminagao.

4.10.16 Durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, ndo sera admitida comunicagdo entre
candidatos(as) nem o porte ou utilizagdo, ainda que desligados, de aparelhos eletrénicos, telefones
celulares, relégios de qualquer espécie, alarmes, bolsas, carteiras, sacolas, livros, revistas, jornais,
papéis para rascunho, canetas nao transparentes, lapis, lapiseiras, borrachas, bonés, chapéus,
capacetes, armas, 6culos escuros ou recipientes e embalagens nao transparentes. A verificagdo da
posse de tais itens ensejara eliminagdo imediata do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes
legais cabiveis.

4.10.17 O(a) candidato(a) que for encontrado(a) portando quaisquer dos itens vedados sera
eliminado(a) do Processo Seletivo, ainda que o fato seja constatado apds o término da prova.

4.10.18 O(a) candidato(a) somente podera ausentar-se definitivamente da Sala de Aplicagdo da
Prova apds decorridas 01 (uma) hora do inicio da prova (isto é, a partir das 10h00, horario local),
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devendo entregar ao fiscal, obrigatoriamente, o Cartdo-Resposta assinado e preenchido, bem
como o Caderno de Prova.

4.10.19 A devolugdo do Cartdao-Resposta e do Caderno de Prova é responsabilidade exclusiva
do(a) candidato(a), sendo a inobservancia deste dever causa de eliminagdo do Processo Seletivo.

4.10.20 Nao sera permitido que o(a) candidato(a) saia da Sala de Aplicagdo da Prova portando o
Caderno de Prova, salvo o rascunho com a anotagdo do Gabarito, apds vistoria do fiscal. O
descumprimento desta regra resultara em eliminacao.

4.10.21 O(a) candidato(a) devera assinar o Caderno de Prova, o Cartido-Resposta, a Folha de
Frequéncia e demais documentos solicitados, sob pena de eliminagéo.

4.10.22 O(a) candidato(a) que se retirar da Sala de Aplicagéo de Prova ndo podera retornar, salvo
em casos de ordem fisiolégica, médica ou de lactagdo, em que sera acompanhado(a) por fiscal.

4.10.23 Nao havera prorrogagdo do tempo de prova por afastamentos do(a) candidato(a) da Sala
de Aplicagao, salvo para candidata lactante, conforme previsto neste Edital.

4.10.24 Os 02 (dois) ultimos candidatos(as) presentes na sala somente poderdao deixar o
local simultaneamente, assinando a Ata de Sala no momento da saida.

4.10.25 Nao sera permitida a permanéncia do(a) candidato(a) no Centro de Aplicagdo de Provas
apos a conclusao e entrega de sua prova, devendo retirar-se imediatamente das dependéncias.

4.10.26 As respostas serdo marcadas exclusivamente no partéo-Resposta, documento Unico e
definitivo para a corregdo, realizado por leitura Optica. E obrigatéria a utilizagédo de caneta
esferografica transparente com tinta preta, de acordo com as instru¢bes do préprio Cartéo-
Resposta.

4.10.27 Nao havera revisao de provas nem recontagem de pontos, independentemente do motivo
alegado.

4.10.28 Seréao atribuidas notas zero as questdes nao assinaladas, que contenham mais de uma
alternativa marcada, emendas ou rasuras, ainda que legiveis, no Cartdo-Resposta.

4.10.29 Nao havera segunda chamada da Prova Escrita Objetiva sob qualquer justificativa, nem
substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do(a) candidato(a).

4.10.30 O Gabarito Provisério e o Gabarito Definitivo serdo divulgados conforme as datas
estipuladas no Cronograma de Execugao — Anexo | deste Edital.

4.10.31 Serao admitidos recursos administrativos contra as questbes da Prova Escrita Objetiva
apenas dentro do prazo e pelo meio eletronico determinado pela Comissdo de Selecao, nos termos
do Cronograma de Execugéo.

4.10.32 Os recursos devem conter fundamentagao bibliografica com referéncias claras (pagina,
capitulo, enderego eletrénico, autores), sem possibilidade de anexar documentos no site
https://concursos.sead.pi.gov.br . Serdo desconsiderados recursos em desacordo com as
instrucdes e apresentados por meios diversos dos previstos neste Edital.

4.10.33 A analise dos recursos sera realizada pela Comissdo Elaboradora, instancia final, ndo
cabendo recurso adicional.

4.10.34 Se da andlise dos recursos resultar a anulagdo de questdo, os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de terem apresentado
recurso.

4.10.35 Caso haja alteragéo do Gabarito Provisério em fungdo de recursos, a corregdo do Cartao
Resposta sera procedida com base no Gabarito Oficial.

4.10.36 Os resultados dos recursos serdo divulgados conforme as datas estabelecidas no
Cronograma de Execugéo.

4.10.37 Nao sera permitida segunda chamada, nem qualquer tipo de prorrogagcdo de prazos
relacionados a Prova Escrita Objetiva, salvo o disposto expressamente neste Edital.

4.10.38 Nao havera guarda de pertences pessoais por parte da Comissao Organizadora, nem local
especifico para armazenamento de objetos, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
zelar por seus bens.

4.10.39 O(a) candidato(a) podera portar alimentos e bebidas apenas em embalagens
transparentes e lacradas, que deverao permanecer sobre sua mesa, vedando-se a partilha
ou troca com outros candidatos(as).
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4.10.40 Antes do inicio da Prova Escrita Objetiva, todos os aparelhos eletronicos deverdo ser
desligados, inclusive os alarmes e acondicionados adequadamente, ndo podendo ser manuseados
até a saida definitiva do(a) candidato(a) do Centro de Aplicagdo de Provas.

4.10.41 Qualquer conduta considerada desrespeitosa, tumultuadora ou que perturbe a ordem e a
tranquilidade do ambiente de prova resultara na eliminagdo imediata do(a) candidato(a),
independentemente da fase em que se encontre no certame, bem como de sua retirada do recinto
pela equipe de oficial militar do certame.

4.10.42 A Comisséo Organizadora nao se responsabiliza por extravios, danos ou furtos de objetos
ou valores pessoais dos(as) candidatos(as) ocorridos nas dependéncias do local de prova.

4.10.43 Nao sera fornecido material de apoio para rascunho; caso o(a) candidato(a) necessite
rascunhar, podera fazé-lo no préprio Caderno de Prova, observando o cuidado de n&o rasurar o
Cartdo-Resposta.

4.10.44 Toda comunicagdo com fiscais devera ser solicitada por meio de sinalizagdo discreta,
vedando-se manifestagdes em voz alta ou gestos que comprometam a ordem no local.

4.10.45 Caso o(a) candidato(a) precise retirar agasalhos ou acessoérios de vestimenta, devera fazé-
lo de modo a nédo prejudicar o andamento da prova, podendo ser solicitado(a) a submeté-los a
revista do fiscal, se necessario.

4.10.46 Havendo emergéncia médica durante a prova, o(a) candidato(a) devera comunicar
imediatamente o fiscal, que, se possivel, providenciara atendimento no local, sem que isso implique
prorrogagao do tempo de prova.

4.10.47 Em caso de interrupgéo de energia elétrica ou qualquer situagcado adversa, a Comissao de
Selecdo adotara as medidas necessarias para preservar a lisura do certame, sem concesséo de
tempo extra, salvo decisdo expressa da préopria Comissao.

4.10.48 Ao término do tempo de prova, todos(as) os(as) candidatos(as) deverdo permanecer
sentados(as), aguardando a autorizagéo do fiscal para deixar a sala, sob pena de eliminagéo, a fim
de evitar tumulto ou prejuizo aos demais.

4.10.49 Durante toda a permanéncia no Centro de Aplicagdo de Provas, o(a) candidato(a) devera
manter conduta adequada, observando o decoro e as normas estabelecidas, sendo passivel de
eliminagdo em caso de atitudes indevidas, discussfes ou desrespeito a fiscais ou demais
candidatos(as), bem como de sua retirada do recinto pela equipe de oficial militar do certame.

4.10.50 As salas de prova poderao contar com cameras de vigilancia, sem aviso prévio, podendo o
material gravado ser utilizado na analise de eventuais irregularidades, sem que disso decorra
qualquer direito indenizatério ao(a) candidato(a).

4.10.51 A Comissdo Organizadora podera retirar da sala de prova o(a) candidato(a) que,
voluntariamente ou n&o, perturbar a ordem, comprometer o sigilo e a seguranga do certame ou
descumprir qualquer norma deste Edital.

4.10.52 E vedado ao(a) candidato(a) copiar, reproduzir, fotografar ou registrar, por qualquer meio,
total ou parcialmente, o conteido da prova, sob pena de eliminagdo imediata, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

4.10.53 O(a) candidato(a) nao podera destacar, rasgar, amassar ou danificar o Caderno de Prova
ou o Cartdo-Resposta, devendo manté-los integros até a entrega ao fiscal, sob pena de eliminagao
do Processo Seletivo.

4.10.54 A posse, ainda que nao utilizada, de materiais manuscritos de apoio, anotagcées pessoais,
impressos além dos admitidos neste Edital, acarretara a eliminagao do(a) candidato(a).

4.10.55 Nao sera permitido o empréstimo de itens entre candidatos(as) durante a realizagéo da
prova, tais como canetas, alimentos, bebidas ou quaisquer outros objetos. O(a) candidato(a) que
desobedecer a esta norma sera eliminado(a), assim como o(a) candidato(a) que emprestar o item.

4.10.56 A utilizagdo de quaisquer dispositivos tecnoldgicos ndo autorizados, incluindo aparelhos
vestiveis (smartwatches), 6culos com camera, fones de ouvido ou aparelhos auditivos néo
prescritos, resultara na eliminacdo imediata do(a) candidato(a), caso constatado seu porte ou
tentativa de uso.

4.10.57 O descumprimento de instrugdes fornecidas pelo fiscal ou pela Comissao Organizadora,
bem como a insisténcia em prosseguir a prova apds determinado o encerramento, acarretara a
eliminagado do(a) candidato(a).
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4.11 Da divulgagao do gabarito da prova escrita objetiva e dos recursos

4.11.1 A divulgacao do gabarito provisorio da Prova Escrita Objetiva ocorrera na data estabelecida
no Cronograma de Execucdo — Anexo |, mediante publicacdo no enderecgo eletronico oficial do
Processo Seletivo.

4.11.2 O prazo e a forma para a interposicao de recursos contra o gabarito provisério da Prova
Escrita Objetiva serdo os fixados no Cronograma de Execugdo — Anexo |. A interposicdo sera
realizada exclusivamente por meio da pagina do(a) candidato(a) no endereco eletrénico oficial do
Processo Seletivo https://concursos.sead.pi.gov.br, ndo sendo admitidas outras modalidades de
encaminhamento (e-mail, correio, presencial ou qualquer outra forma).

4.11.3 O sistema de interposicdo de recursos aceitara apenas arquivos no formato PDF. Assim,
caso o(a) candidato(a) possua documentos em outros formatos, devera converté-los previamente
para PDF. Se o documento contiver multiplas paginas, todas deverédo ser reunidas em um unico
arquivo PDF, de modo a viabilizar o envio adequado no campo especifico do sistema.

4.11.4 O resultado da analise dos recursos interpostos contra o gabarito provisoério da Prova Escrita
Objetiva sera divulgado no enderego eletrénico oficial do Processo Seletivo, na data prevista no
Cronograma de Execugdo — Anexo |. A decisdo, tomada pela Comissao Elaboradora, constitui a
ultima instancia recursal, sendo soberana e irrecorrivel.

4.11.5 Apés a analise dos recursos, sera publicado o gabarito definitivo da Prova Escrita Objetiva,
na data constante do Cronograma de Execugado — Anexo |. O gabarito definitivo tera carater final e
nao sera objeto de novas impugnagdes.

4.11.6 Caso a analise dos recursos resulte na anulagdo de questdo(des), a pontuagado
correspondente sera atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as) que prestaram a Prova Escrita
Objetiva, independentemente de terem apresentado recurso.

4.11.7 Nao serdao admitidos pedidos de revisao, reanalise ou quaisquer outros expedientes que
visem alterar o gabarito definitivo, apds sua publicagéo.

4.11.8 A analise dos recursos observara rigor técnico, exigindo-se fundamentagao clara, objetiva e
devidamente apoiada em doutrina reconhecida, teorias consolidadas, autores de referéncia e/ou
pratica consagrada. Decisdes que indeferirem o recurso deverdo ser expressamente motivadas,
ndo se admitindo justificativas vagas, obscuras, laconicas ou imprecisas.

4.11.9 Seréao indeferidos liminarmente os recursos que nao apresentarem fundamentagéo técnica
consistente, que nao guardarem relagao direta com a matéria sob discussao ou que se revelarem
meramente protelatérios, sem qualquer contribuicdo efetiva a andlise da questdo objeto da
impugnacgéo.

4.11.10 Apds o envio do recurso, 0 mesmo nao podera ser alterado nem poderao ser impetrados
recursos adicionais sobre o mesmo evento.

4.11.11 A Comissdo de Selegao nao se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11.12 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razado pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

4.11.13 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo néo
serao avaliados.

4.11.14 O (a) candidato (a) nao podera fazer complementagcédo de documentos no periodo
recursal.

5. DOS RESULTADOS
5.1 Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva

5.1.1 O resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado no endereco eletrénico oficial
do Processo Seletivo https://concursos.sead.pi.gov.br, conforme a data estabelecida no
Cronograma de Execugao — Anexo |.

5.1.2 O resultado preliminar contera a pontuagao obtida por cada candidato(a), sendo organizado
em ordem decrescente de pontuagéo.
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5.1.3 Os(as) candidatos(as) deverao conferir suas respectivas pontuagdes e, caso haja algum
questionamento, poderao interpor recursos conforme descrito no subitem 5.2.

5.2 Prazo para Interposicao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva

5.2.1 Os(as) candidatos(as) poderao interpor recursos contra o resultado preliminar da Prova
Escrita Objetiva exclusivamente por meio da pagina do(a) candidato(a) no sistema eletrénico oficial
do Processo Seletivo, dentro do prazo estipulado no Cronograma de Execugéo — Anexo .

5.2.2 O sistema de interposi¢do de recursos aceitara somente arquivos no formato PDF. Assim,
caso o(a) candidato(a) possua documentos em outros formatos, devera converté-los previamente
para PDF. Se o documento contiver multiplas paginas, todas deverao ser reunidas em um unico
arquivo PDF, para garantir o envio adequado no campo especifico do sistema.

5.2.3 A analise dos recursos observara rigor técnico e fundamentagio objetiva, sendo obrigatério
que o candidato apresente justificativa clara e embasada em teorias, doutrinas ou praticas
consolidadas, vedada a apresentagdo de argumentos vagos ou imprecisos.

5.2.4 Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Selegido, que emitira decisao final, sendo
esta soberana e irrecorrivel.

5.3 Resultado Final do Processo Seletivo

5.3.1 O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no enderego eletrénico oficial do
Processo Seletivo https://concursos.sead.pi.gov.br, conforme data prevista no Cronograma de
Execugao — Anexo I.

5.3.2 O resultado final refletirda a pontuagdo definitiva dos(as) candidatos(as), apds analise e
deliberacdo sobre eventuais recursos interpostos.

5.3.3 Havendo empate na pontuagao final, o desempate seguira os critérios previstos neste Edital,
pela seguinte ordem:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da lei federal 10.741, de 1° de
outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo dado preferéncia o de idade mais avangada;

b) de idade mais elevada, menor de 60 anos;

5.3.4 Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao(a) candidato(a) com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741/2003
(Estatuto da Pessoa Idosa).

5.3.5 A publicagdo do resultado final encerra todas as fases do Processo Seletivo, ndo sendo
admitidos novos recursos ou revisoes.

5.4 Apo6s o envio do recurso, o mesmo nao podera ser alterado nem poderao ser impetrados
recursos adicionais sobre o mesmo evento.

5.5 A Comissao de Selecdo nao se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.6 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razado pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

5.7 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdbes contidas neste Capitulo ndo
serao avaliados.

5.8 O (a) candidato (a) ndo podera fazer complementagédo de documentos no periodo recursal.

6. DA CONVOCAGAO E MATRICULA
6.1 Convocagéao para Matricula (12 Chamada)

6.1.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do numero de vagas
previstas neste Edital serdo convocados(as) para matricula, conforme a data estabelecida no
Cronograma de Execugao — Anexo |.

6.1.2 A convocacao sera realizada por meio do endereco eletronico oficial do Processo Seletivo,
sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicagdes.

6.2 Periodo de Matricula (12 Chamada)
6.2.1 A entrega de documentos devera ser realizada, pessoalmente ou por procurador legalmente
constituido, no local informado, conforme o periodo estabelecido no Cronograma de Execugédo —
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Anexo .

6.2.2 O(a) candidato(a) devera apresentar os documentos indicados neste Edital, incluindo ficha de
cadastro assinada, documentos pessoais, comprovantes de regularidade cadastral e demais
exigéncias especificas descritas nos subitens 6.6 e 6.7.

6.2.3 A auséncia de qualquer documentacao exigida no ato da matricula resultara na eliminagcao
imediata do(a) candidato(a).

6.3 Convocagao para Matricula (22 e 32 Chamadas)

6.3.1 Havendo desisténcias ou auséncia de candidatos(as) convocados(as) na 12 chamada, sera
realizada nova convocacgéao (22 chamada), seguindo rigorosamente a ordem classificatéria.

6.3.2 A 22 e 32 chamadas obedecerdo as datas e prazos estabelecidos no Cronograma de
Execugao — Anexo |, sendo realizadas por meio do enderecgo eletrénico oficial do Processo Seletivo
até a data maxima de 31 de margo de 2026.

6.4 Periodo de Matricula (22 e 32 Chamadas)

6.4.1 O procedimento de matricula para as 22 e 32 chamadas seguira as mesmas regras descritas
no subitem 6.2.

6.5 Critérios de Preenchimento de Vagas apds o Inicio do Programa

6.5.1 Caso haja desisténcia de algum médico residente ja matriculado, no periodo maximo de 15
(quinze) dias apos o inicio do programa (01/03/2026), sera convocado(a) o préximo candidato(a)
classificado(a) neste Processo Seletivo, respeitando a ordem classificatodria, até o dia 31/03/2026.

6.5.2 A convocagdo sera realizada por meio do enderego eletrbnico oficial
(https://concursos.sead.pi.gov.br/), cabendo ao(a) candidato(a) acompanhar as publicagcbes
regularmente.

6.6 Documentagao Exigida para Matricula

6.6.1 Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverao apresentar, no ato da matricula, os seguintes
documentos:

a) Ficha de cadastro assinada;
b) Foto 3x4 recente e colorida;

c) Fotocopia do diploma de graduagdo em Medicina (frente e verso), ou certificado/declaragéo de
conclusao do curso emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC;

d) Fotocdpia da carteira do Conselho Regional de Medicina (CRM) do Estado do Piaui;

e) Fotocdpias do CPF e comprovante de regularizagdo cadastral;
f) Fotocopia da Cédula de Identidade;

g) Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

h) Fotocépia do comprovante de quitacdo do servigo militar (para candidatos do género

masculino);

i) Comprovante de conta corrente ativa no Banco do Brasil, em nome do(a) candidato(a); j)
Comprovante de inscricdo no INSS;
k) Declaragéo de conclusao de residéncia médica prévia (quando aplicavel).

6.7 O(a) candidato(a) que se inscrever na condigao de concluinte do curso de Medicina devera
apresentar declaragdo de conclusdo do curso e histérico académico, ficando obrigado(a) a
apresentar o diploma no prazo de 20 (vinte) dias apds o inicio da Residéncia, sob pena de
desligamento do programa.

6.8 Candidatos(as) com diplomas emitidos por faculdades estrangeiras deverdo apresentar diploma
revalidado por universidade publica brasileira e demais documentos exigidos pela legislagdo
vigente.

6.9 O(a) candidato(a) matriculado(a) que ndo comparecer as atividades no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apdés a data de inicio do programa sera considerado(a) desistente, sendo
automaticamente eliminado(a) e convocado(a) o proximo classificado(a).
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6.10 A matricula implicara na aceitagcdo de todas as normas e disposicdes estabelecidas no
Regimento Interno da COREME do hospital sede do programa, sendo obrigatéria a renovagao
anual da matricula conforme calendario divulgado pelas COREMES.

6.11 A auséncia de qualquer documento exigido para a matricula ou a apresentagdo de
documentos falsos ou irregulares acarretara a eliminagao imediata do(a) candidato(a), sem prejuizo
das sancdes legais cabiveis.

6.12 Ao candidato matriculado que, por razdes médicas devidamente comprovadas, ndo puder
iniciar suas atividades no prazo regular, sera garantido o direito de reavaliagdo pela COREME,
sendo o caso analisado de forma individual, respeitando-se as diretrizes da CNRM.

6.13 O(a) candidato(a) estrangeiro(a) que ndo apresentar os documentos previstos neste Edital,
como diploma revalidado, visto de permanéncia e certificado de profici€ncia em Lingua Portuguesa,
sera eliminado(a) do Processo Seletivo.

6.14 A desisténcia voluntaria do programa devera ser formalizada por meio de Termo de
Desisténcia, assinado pelo(a) candidato(a) e protocolado junto a COREME e a Escola de Saude
Publica do Piaui (ESP-PI)/SESAPI.

6.15 O ndo cumprimento de quaisquer regras previstas neste Edital relativas a matricula ou ao
inicio das atividades implicara a eliminagédo do(a) candidato(a) e a convocagdo do préximo
classificado na ordem de classificagdo.

6.16 Apos a realizagdo da matricula, o(a) candidato(a) estara sujeito(a) ao cumprimento integral do
programa, conforme as normas e diretrizes da COREME e da Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM).

6.17 Os candidatos matriculados que estiverem cumprindo alistamento militar obrigatério, mediante
comprovagao documental, terdo assegurada a vaga para ingresso no periodo seguinte, conforme
Resolugdo CNRM n° 04/2011.

6.18 Os casos omissos ou situagdes excepcionais relacionadas a matricula serdo avaliados pela
Comissao de Selecdo e pelo COREME, cujas decisdes terdo carater definitivo e irrecorrivel.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 Os(as) candidatos(as) que ingressarem na Residéncia Médica terdo direito a uma bolsa no
valor definido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), conforme a Portaria
Interministerial n® 9, de 13/10/2021.

7.2 A inscricdo no Processo Seletivo implicara a aceitagdo, por parte do(a) candidato(a), das
condicdes relativas a selecdo e demais disposicdes estabelecidas pelo regimento interno das
COREMES dos hospitais sede dos programas.

7.3 O pagamento da bolsa de Residéncia Médica sera realizado pela SESAPI, com incluséo na
folha de pagamento do Estado do Piaui, em conformidade com a Lei Estadual n°® 7.230/2019. O
valor bruto da bolsa sera de R$ 4.106,09 (quatro mil cento e seis reais e nove centavos),
garantindo regime especial de treinamento em servico de 60 (sessenta) horas semanais,
conforme a Portaria Interministerial n® 9, de 13/10/2021.

7.4 O Programa de Residéncia Médica tera inicio no dia 01/03/2026, conforme estabelecido
neste Edital.

7.5 A prestacao de informagdes falsas ou inexatas em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, acarretara a exclusdo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo ou o desligamento
do programa, caso ja tenha sido matriculado(a).

7.6 Qualquer retificagdo, adendo ou edital complementar ao Processo Seletivo sera considerado
parte integrante deste Edital para todos os efeitos legais, devendo ser acompanhado pelos(as)
candidatos(as) no enderecgo eletrénico oficial do Processo Seletivo.

7.7 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que tentar burlar ou efetivamente
burlar quaisquer normas constantes neste Edital ou nos documentos complementares, bem como
aquele(a) que adotar comportamento inadequado, descortés ou desrespeitoso com qualquer
pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

7.8 Sera garantido ao médico residente, pela instituicdo ofertante do programa, local para
descanso e higiene pessoal durante o desempenho das atividades no hospital e auxilio-moradia
nos termos do art. 11, § 1°, do Decreto Federal n°® 12.681/2025 e Lei n° 6.932/1981, no seu art. 4°,
§ 5°.
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7.9 Fica vedada a participacdo, como membro da Banca Examinadora, da COMISSAO DE
SELECAO ou da Comissdo Organizadora da COREME, de pessoa que possua conjuge,
companheiro(a) ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inscrito(a) neste Processo Seletivo.

7.10 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e matriculados(as) deverao apresentar, até 90 (noventa)
dias apds o inicio do programa, o registro definitivo no Conselho Regional de Medicina (CRM), sob
pena de desligamento automatico da Residéncia Médica.

7.11 As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Comissao de Selegdo, no que a cada um couber, e os casos omissos ou de interpretagdo duvidosa
serdo apreciados e julgados pelas Instituicbes responsaveis.

7.12 Caso a convocagao tenha se dado apds o inicio do Programa de Residéncia Médica, o
candidato ficara obrigado a se apresentar na instituicdo em que fora matriculado, no 1.° (primeiro)
dia util subsequente a convocagéao, sob pena de perda da vaga.

7.13 Em nenhuma hipétese poderéo ser realizados acordos pessoais entre candidatos, tampouco
pelas Instituicbes, para permuta de candidatos entre instituicbes, uma vez que a transferéncia
somente podera ocorrer no segundo ano de Residéncia Médica, atendidas as exigéncias da
Resolugdo da CNRM que trata sobre a matéria, devendo, portanto, os candidatos permanecerem
no local em que foram matriculados.

7.14 O (a) candidato (a) sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das
sanc¢des penais e civis cabiveis, se:

a) apresentar dados ou documentagao falsa ou inexata em qualquer fase deste processo;

b) agir com incorregdo, descortesia ou violéncia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da analise de titulos;

c) for responsavel por falsa identificagéo pessoal.

7.15 Nao seréao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao,
classificagdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicagédo do resultado final.

7.16 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigagao policial, ter o (a) candidato (a) se utilizado de processo ilicito para
obter aprovagao prépria ou de terceiros, sera tornada nula a sua participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

7.17 As despesas relativas a participagdo do (a) candidato (a) no Processo Seletivo Simplificado
correrao as expensas do (a) proprio (a) candidato (a).

7.18 As informagdes relacionadas a todas as etapas deste Processo Seletivo, bem como as
publicagbes pertinentes ao certame, deverdo ser acompanhadas pelo (a) candidato (a) por meio do
site oficial do Processo Seletivo, sendo de sua inteira responsabilidade a observancia dos prazos
estabelecidos neste Edital.

7.19 A Comissdo de Selegdo ndo realizara consultas prévias ou analises individuais para
determinar a validade de documentos dos (as) candidatos (as). Nao serdo aceitos pedidos de
verificagdo de documentos via e-mail, telefone, ou qualquer outro meio de comunicagao, antes do
prazo oficial estabelecido no cronograma do certame.

7.20 O presente Processo de Selecdo sera valido por 12 (doze) meses a contar da data de
publicacado do resultado final no DOE/PI.

7.21 Os casos omissos serao resolvidos, conforme sua natureza, pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo.

7.22 Procedimentos internos da COMISSAO DE SELECAO e da Coordenagdo do Programa de
Residéncia Médica, como acolhimento de inscrigbes e analise de documentos, ndo constam neste
Edital por serem inerentes as suas competéncias administrativas.

RELAGCAO DE ANEXOS

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ANEXO II - QUADROS DE VAGAS

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS - ACESSO DIRETO
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ANEXO 1V - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA DO ACESSO DIRETO ]
ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO DO PROGRAMA DE CARDIOLOGIA (PRE-

REQUISITO EM CLINICA MEDICA)

ANEXO VI - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA DE CARDIOLOGIAANEXO VIl - DECLARACAO DE NAO
UTILIZACAO DO PRMGFC (PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA GERAL DE
FAMILIA E COMUNIDADE) E/OU PROGRAMA DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
ATENCAO BASICA (PROVAB)

ANEXO VIl - MODELO DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

ANEXO IX - MODELO DE SOLICITAGCAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA LACTANTE
ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 09/2025

RESIDENCIAS MEDICAS 2026.1

ITEM ATIVIDADE DATA
1 Langcamento e divulgacao do edital. 08/12/2025
2 Solicitagdo de isengao da taxa de inscrigao 08/12/2025
3 Resultado das solicitagdes de isengao da taxa de inscrigao 09/12/2025
4 Etetrio.c;/o de Inscrigéesdco_m env;o dos documentos 09.12.2025 a
ps://concursos.sead.pi.gov.br 11.12.2025 ( até
as 12h)
5 Prazo final para pagamento da taxa de inscrigao 11.12.2025
(Banco do Brasil — Agéncia 3791-5, C/C 12610-1, CNPJ 06.206.659.0001/85 —
Fundo Estadual de Saude/FES)
6 Resultado preliminar das inscricdes homologadas. 15/12/2025
7 Recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes homologadas. 16/12/2025
8 Resultado do Recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes 17/12/2025
homologadas.
9 Resultado final da homologagédo da inscrigdo. 18/12/2025
10 Divulgacéo do local de prova / Cartdo de inscrigdo 19/12/2025
" Realizagado da Prova Escrita Objetiva (inicio 9:00 horas) 21/12/2025
UESPI - CAMPUS PIRAJA
12 Divulgagéo do gabarito da Prova Escrita Objetiva 21/12/2025
(18:00 horas)
13 Interposicao de Recursos contra o gabarito da Prova Escrita Objetiva 22/12/2025
14 Divulgacéo do gabarito definitivo da Prova Escrita Objetiva 05/01/2026
15 Resultado da interposicéo de recursos contra o gabarito da Prova Escrita 06/01/2026
Objetiva
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16 Resultado da Prova Escrita Objetiva 08/01/2026
17 Divulgacao dos candidatos com bonificagdo de PROVAB e/ou PRMGFC 08/01/2026
18 Interposigao de Recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita 09/01/2026
Objetiva
19 Interposigcao de recursos contra o resultado dos candidatos com bonificagédo de 09/01/2026
PROVAB e/ou PRMGFC.
20 Resultado da Interposigao de Recursos contra o resultado preliminar da Prova 12/01/2026
Escrita Objetiva
21 Resultado da interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da 12/01/2026
homologacao da inscrigdo e dos candidatos com bonificagcdo de PROVAB e/ou
PRMGFC.
22 Convocagao para procedimento de heteroidentificagdo (Candidatos 13/01/2026
PNP)
23 Convocacgéo Pericia Médica (Candidatos PcD) 13/01/2026
24 Procedimento de avaliagao de heteroidentificagao (PRESENCIAL) 14/01/2026
25 Resultado do Procedimento de heteroidentificagdo 15/01/2026
26 Interposigao de Recursos contra o Resultado do Procedimento de 16/01/2026
heteroidentificagdo.
27 Analise de Recursos contra o Resultado do Procedimento de 19/01/2026
heteroidentificagdo — Banca Recursal (Presencial as 9:00 horas na sala da
ESP-PI/SESAPI))
28 Pericia Médica (Analise Candidatos PcD - PRESENCIAL) 19/01/2026
29 Publicagdo do Resultado de Recursos do Procedimento de 20/01/2026
heteroidentificagdo e resultado definitlvo
30 Publicagdo do Resultado da pericia médica (candidatos PcD) 21/01/2026
31 Interposigdo de Recursos contra o Resultado da pericia médica (candidatos 22/01/2026
PcD)
32 Analise de Recursos contra o Resultado do Procedimento da pericia médica 26/01/2026
(candidatos PcD) - Banca Recursal (PRESENCIAL as 9:00 horas na sala da
ESP-PI/SESAPI)).
33 Publicagdo do Resultado de Recursos da pericia médica (candidatos PcD) e 28/01/2026
resultado definitivo.
34 Resultado Final do Processo Seletivo 03/02/2026
35 Convocagéo para Matricula (12 chamada) A partir de
10/02/2026
36 Inicio da residéncia médica 01/03/2026

ANEXO Il - QUADROS DE VAGAS
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PROGRAMA HOSPITAL DURAGAO TOTAL AMPLA PNP PcD
VAGAS
Anestesiologia Hospital Getulio 3 anos 03 01 01 01
Vargas
Cardiologia Hospital Getulio 2 anos 02 01 01 -
Vargas
Infectologia Instituto de 3 anos 02 02 - -
Doencgas
Tropicais Natan
Portella
Neurocirurgia Hospital Getulio 5 anos 01 01 - -
Vargas
TOTAL 08 05 02 01
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS DE ANESTESIOLOGIA,
NEUROCIRURGIA E INFECTOLOGIA - ACESSO DIRETO (AD)

(4 horas de prova — 100 questoes)
1. CIRURGIA GERAL (20 questoes)
1.1. Consideracdes Gerais
1.1.1. Pré e pds-operatorio: resposta enddcrina e metabdlica ao trauma, reposigao nutricional e
hidroeletrolitica.
1.1.2. Cicatrizagao de feridas, cuidados com drenos e curativos.
1.1.3. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica.
.1.4. Trauma, politraumatismo e choque.
.2. Cirurgias e Condigdes Especificas
.2.1. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusao.
.2.2. Lesodes viscerais intra-abdominais.
.2.3. Doengas venosas, linfaticas e arteriais periféricas.
.3. Sistemas Organicos e Cirurgias Relacionadas
.3.1. Tireoide e paratireoide, tumores de cabecga e pescoco.
1.3.2. Sistema digestorio: es6fago, estdmago, duodeno, intestino delgado, cdélon, reto e &nus. 1.3.3.
Vesicula biliar, figado, pancreas e baco.
1.3.4. Hérnias da parede abdominal e outras afec¢gdes abdominais.
1.3.5. Cirurgia do Térax: Pulmbes, vias respiratorias e mediastino
1.3.6 Cirurgia pediatrica e neonatal

1
1
1
1
1
1
1

2. CLINICA MEDICA (20 questdes)

2.1. Diagnostico e Interpretagao Clinica
2.1.1. Exame fisico, diagndstico sindrémico e exames complementares.
2.1.2. Hemograma e diagndstico diferencial de anemias, leucopenias e linfomas.

2.2. Doencgas Cardiovasculares e Pulmonares
2.2.1. Cardiomiopatias, insuficiéncia cardiaca e hipertensao arterial.
2.2.2. Pneumonias, tuberculose e doengas pulmonares obstrutivas crénicas (DPOC).

2.3. Doengas Gastrointestinais e Hepaticas
2.3.1. Gastrites, doenca inflamatdria intestinal e parasitoses.
2.3.2. Cirroses, hepatites e tumores hepaticos.

2.4. Doengas Endécrinas e Infecciosas
2.4.1. Diabetes mellitus, dislipidemias e obesidade.
2.4.2. HIV/AIDS, dengue e outras doengas infectoparasitarias.

3. GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (20 questdes)

Didrio n? 237/2025, 8 de dezembro de 2025. o
*kk [niciado: 08/12/2025 21:17:12 *¥* Pagina 20/26




S L4 . .
Disponibilizado: 08/12/2025 21:50:41 g%? Diario Oficial Publicado: 09/12/2025 00:00:00
= Estado do Piaui

3.1. Ginecologia
3.1.1. Planejamento familiar, dor pélvica e DSTs.
3.1.2. Endometriose, cancer de colo uterino e patologias benignas e malignas do trato

reprodutivo. 3.2. Obstetricia

3.2.1. Assisténcia pré-natal, ao parto e puerpério.
3.2.2. Complicagdes obstétricas: prematuridade, doengas hipertensivas e crescimento intrauterino
retardado.

3.3. Propedéutica Fetal
3.3.1. Ultrassonografia, cardiotocografia e dopplervelocimetria.

4. MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL (20 questdes)
4.1. SUS

4.1.1. Principios (Universalidade, Equidade, Integralidade)

4.1.2. Leis (8.080 e 8.142)

4.1.3. Organizacgao da rede de atengao: Atengado Primaria a Salude (APS)
4.1.4. Niveis de Atengao.

4.2. Epidemiologia

4.3. Vigilancia em Saude Sanitaria.
4.4. Etica Médica e Bioética.

5. PEDIATRIA (20 questdes)

5.1. Semiologia e Neonatologia
5.1.1. Semiologia da crian¢a e do adolescente.
5.1.2. Assisténcia neonatal, incluindo triagem e ictericia.

5.2. Crescimento, Desenvolvimento e Nutrigdo
5.2.1. Aleitamento materno e alimentacéao infantil.
5.2.2. Disturbios nutricionais: desnutrigdo, obesidade e dislipidemias.

5.3. Doencas Prevalentes na Infancia
5.3.1. Doencas respiratdrias: asma, infecgdes de vias aéreas superiores e
inferiores. 5.3.2. Doencgas infecciosas: exantematicas e parasitoses.

5.4. Outras Areas de Interesse
5.4.1. Prevengao de acidentes, maus-tratos e intoxicagoes.
5.4.2. Estatuto da Crianga e do Adolescente e promogao da saude do adolescente.

ANEXO 1V - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1.1. Aguiar, Zenaide Neto et al. SUS: Sistema Unico de Saude: antecedentes, percurso,
perspectivas e desafios. Sao Paulo: Martinari, 2011.

1.2. Andrade, Luiz Odorico Monteiro et al. SUS passo a passo: histoéria, regulamentagéo,
financiamento, politicas nacionais. 22 ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2007.

1.3. ATLS - Advanced Trauma Life Support for Doctors. American College of Surgeons. 92 ed.,
2020. 1.4. Berek, Jonathan S. Berek and Novak's Gynecology. 152 ed. Philadelphia: Lippincott
Williams & Wilkins, 2011.

1.5. Brasil. Ateng¢do a saude do recém-nascido: guia para os profissionais de satde. Brasilia:
Ministério da Saude, 2013. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br.

1.6. Brasil. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990. Disponivel em:
http://conselho.saude.gov.br/legislacao/docs/DECRETO_7508.pdf.

1.7. Brasil. Diretrizes de Atenc¢édo a Saude da Pessoa com Sindrome de Down. Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br.

1.8. Brasil. Diretrizes de atengao a satde do recém-nascido: guia para os profissionais de
saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br.

1.9. Brasil. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
Disponivel em: http://bd.camara.gov.br.

1.10. Cunningham, Williams et al. Obstetricia. 23?2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2013.
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1.11. Doherty, G. M. Current Diagnosis & Treatment Surgery. 132 ed. McGraw-Hill Companies,
2010. 1.12. Duncan, B. B.; Schmidt, M. |.; Giugliani, E.R.J. (Coord.). Medicina Ambulatorial:
condutas de atengdo primaria baseadas em evidéncias. 32 ed. Sdo Paulo: Artmed, 2004.

1.13. Fahel, Edvaldo; Savassi-Rocha, Paulo Roberto. Abdome agudo néao traumatico. Editora
Medbook, 2008.

1.14. Freitas, Fernando; Costa, Sérgio H. Martins; Ramos, José Geraldo Lopes; Magalhaes,
José Antbnio. Rotinas em Obstetricia. 6% ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

1.15. Goldman, Lee; Ausiello, Deniss. Cecil: Tratado de Medicina Interna. 232 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

1.16. Goffii, F. S. Técnica cirurgica: bases anatémicas, fisiopatoldgicas e técnicas da Cirurgia.
42 ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2007.

1.17. Greenberger, Norton J.; Blumberg, Richard S.; Burakoff, Robert. Current Diagnosis &
Treatment Gastroenterology, Hepatology & Endoscopy. McGraw-Hill Companies, 2012.

1.18. Gusso, Gustavo; Lopes, José M.S. Tratado de Medicina e Comunidade: principios,
formacgéo e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

1.19. Harrison, Tinsley Randolph; Fauci, Anthony S. Harrison: Medicina Interna. 182 ed. Rio de
Janeiro: McGraw-Hill, 2013.

1.20. Jorge Filho, Isac. Cirurgia geral pré e pés-operatdério. Sao Paulo: Editora Atheneu, 2011.
1.21. Kliegman, R. M. et al. Nelson - Tratado de Pediatria. Tomos | e Il. 182 ed. Elsevier, 2009.
1.22. Lopez, F. A. et al. Tratado de Pediatria da Sociedade Brasileira de Pediatria. Tomos | e Il.
22 ed. Manole, 2010.

1.23. Menke, Carlos Henrique; Rivoire, Waldemar Augusto; Passos, Eduardo Pandolfi; Freitas,
Fernando. Rotinas em Ginecologia. 62 ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

1.24. Montenegro, Carlos A. Barbosa; Rezende, Jorge de. Obstetricia Fundamental. 122 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

1.25. Neme, Bussamara. Obstetricia Basica. 22 ed. Sao Paulo: Sarvier, 2000.

1.26. Papadakis, Maxine A.; McPhee, Stephen J. Current Medical Diagnosis and Treatment.
McGraw Hill Companies, 2013.

1.27. Pitrez, Fernando A.B.; Pioner, Sérgio R. Pré e Pds-operatdrio em cirurgia geral e
especializada. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 1999.

1.28. Rouquayrol, Maria Zélia; Almeida Filho, Naomar de. Epidemiologia e Saude. 62 ed. Rio de
Janeiro, 2003.

1.29. Schvarstman, B. G. S. et al. Cole¢cdo Pediatria do Instituto da Crian¢a do Hospital das
Clinicas FMUSP. Volumes 1 a 22. Manole, 2009.

1.30. Townsend, Courtney M. et al. Sabiston: Tratado de Cirurgia - A base biolégica da pratica
cirurgica moderna. 202 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO DO PROGRAMA DE CARDIOLOGIA - PRE
REQUISITO EM CLiNICA MEDICA
(2 horas e meia de prova — 50 questdes)

1. Diagnéstico e Interpretagédo Clinica
1.1. Exame Fisico e Diagndstico Sindromico
1.2. Interpretacdo de Exames Complementares Basicos

1.3. Hemograma e Diagndstico Diferencial: Anemias, leucopenias, poliemias, leucemias e
linfomas

1.4. Principais Parasitoses e Abordagens Clinicas

1.5. Infecgdo Urinaria e Diarreias

1.6. Processos Alérgicos e Febre de Origem Obscura

1.7. Linfadenomegalias: Causas e Investigagao

1.8. Identificagédo de Virus e Bactérias e Tratamento de Infecgdes
2. Doengas Cardiovasculares e Pulmonares

2.1. Cardiomiopatias (Restritiva, Dilatada e Hipertréfica)
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2.2. Insuficiéncia Cardiaca

2.3. Hipertensao Arterial

2.4. Aterosclerose e Faléncia Circulatoria

2.5. Cor Pulmonal e Crbnico

2.6. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica (DPOC)

2.7. Pneumonias, Tuberculose e Outras Infecgdes Respiratérias
2.8. Doenca Vascular Periférica e Doenca Vascular Cerebral

2.9. Pneumopatias Intersticiais

3. Doengas Gastrointestinais e Hepaticas
3.1. Gastrites, Doenca Inflamatdria Intestinal e Parasitoses
3.2. Cirroses, Hepatites e Tumores Hepaticos

3.3. Doencgas Gastrointestinais Diversas (incluindo patologias hepaticas)

4. Doengas Enddcrinas e Infecciosas

4.1. Diabetes Mellitus, Dislipidemias e Obesidade

4.2. HIV/AIDS, Dengue, COVID-19 e Outras Doencgas Infectoparasitarias

4.3. Reumatologia: Lupus, artrite reumatoide, gota, esclerodermia

4.4. Neurologia Basica: Doenga de Parkinson, Epilepsia, Doenga de Alzheimer

4.5. Hemoglobinopatias e Neoplasias

5. Procedimentos e Cuidados em Emergéncias

5.1. Procedimentos Cirurgicos em Emergéncias Clinicas: Diagnéstico de abdémen agudo,
indicagdes de cirurgias de urgéncia e emergéncia

5.2. Nogdes de Anestesia e Procedimentos de Risco
5.3. Farmacos Utilizados em Emergéncias Clinicas e Complicagdes

5.4. Cuidados Paliativos: Definigao, indicagdes e aplicagdo em pacientes oncoldgicos e ndo
oncolégicos

5.5. Transfusdo Sanguinea: Complicagdes e indicagdes

ANEXO VI - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1.1,"GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis.",Cecil: Tratado de Medicina Interna. (Ou Titulo
Atualizado: Goldman-Cecil Medicine),"26? ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021 (Substitui 1.15 e
1.32, de 2008/2009)"

1.2,"HARRISON, Tinsley Randolph; FAUCI, Anthony S. et al.",Harrison: Medicina Interna.,"212
ed. Porto Alegre: Artmed, 2023 (Substitui 1.19 e 1.33, de 2013)"

1.3,"PAPADAKIS, Maxine A.; MCPHEE, Stephen J. et al.",CURRENT Medical Diagnosis and
Treatment.,"63% ed. McGraw-Hill Companies, 2024 (Substitui 1.26 e 1.31, de 2013)"

1.4,ATLS - Advanced Trauma Life Support for Doctors. American College of Surgeons.,,"112
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ed., 2024 (Substitui 1.3, de 2020)"

1.5,"BRAUNWALD, Eugene et al.",Braunwald Tratado de Doengas Cardiovasculares.,"132 ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2024."

1.6,"SOSSAI, Bruno; ARAUJO, Almir F.; BERWANGER, Otavio. (Eds.)",Manual de
Cardiologia.,"22 ed. Sdo Paulo: Manole, 2023 (Colegao da Sociedade Brasileira de Cardiologia)"
1.7,SBC (Sociedade Brasileira de Cardiologia),Diretrizes Brasileiras de
Cardiologia.,"Disponiveis no site oficial da SBC (Incluir as mais recentes sobre Insuficiéncia
Cardiaca, IAM, Fibrilagao Atrial, etc.)"

1.8,ACLS - Advanced Cardiovascular Life Support. American Heart Association.,Manual do
Profissional.,Edicdo mais recente (geralmente 2020/2025).

1.9,"TOWNSEND, Courtney M. et al.",Sabiston: Tratado de Cirurgia - A base biolégica da
pratica cirlrgica moderna.,"222 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2024 (Substitui 1.30, de 2019)"
1.10,"DOHERTY, G. M.",Current Diagnosis & Treatment Surgery.,"162 ed. McGraw-Hill
Companies, 2023 (Substitui 1.11, de 2010)"

1.11,"KLIEGMAN, R. M. et al.",Nelson - Tratado de Pediatria.,"222 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2024 (Substitui 1.21, de 2009)"

1.12,"CUNNINGHAM, Williams et al.",Obstetricia.,"262 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2023 (Substitui 1.10, de 2013)"

1.13,"MONTENEGRO, Carlos A. B.; REZENDE, Jorge de.",Obstetricia Fundamental.,"142 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2024 (Substitui 1.24, de 2013)"

1.14,"BEREK, Jonathan S.; NOVAK, Emil.",Berek and Novak's Gynecology.,"172 ed.
Philadelphia: Wolters Kluwer, 2023 (Substitui 1.4, de 2011)"

1.15,"AGUIAR, Zenaide Neto et al.","SUS: Sistema Unico de Saude: antecedentes, percurso,
perspectivas e desafios.","Sao Paulo: Martinari, 2011 (Mantida por ser a Unica sobre o tema com
data especifica)"

1.16,BRASIL.,"Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. (Regulamenta a Lei n°
8.080/90)",Disponivel em: Legislagdo Federal (Mantida por ser legislagao vigente)
1.17,"ROUQUAYROL, Maria Zélia; ALMEIDA FILHO, Naomar de.",Epidemiologia e Saude.,"82
ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2018 (Substitui 1.28, de 2003)"

ANEXO VI - DI’ECLARA(}AO DE NAO UTILIZAGAO DO PRMGFC (PROGRAMAS DE
RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE) E/OU
PROGRAMA DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENGAO BASICA (PROVAB)

(esta declaragdo deve ser enviada apenas por candidatos(as) participantes do Programa)

Eu, , portador(a) do
CPF n° , portador(a) do RG n° ,
inscricdo n° , para concorrer a uma vaga no Programa de

Residéncia Médica SESAPI 2025, declaro que nao estou utilizando a pontuagao adicional
referente ao certificado do PRMGFC e/ou PROVAB, nos termos da legislagdo vigente.
Declaro, sob as penas da lei, que essa declaracéo é verdadeira e idénea.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta seus efeitos legais.

Datado e assinado.
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ANEXO VIII - MODELO DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL
Eu, , portador(a) do
CPF n° , portador(a) do RG n°
inscricao n° , para concorrer a uma vaga no Programa de

Residéncia Médica SESAPI 2025, venho solicitar a condigdo especial, assinalada abaixo:

() Prova e Folha de Respostas com Fonte Ampliada n°
() Prova com Intérprete de Libras.

() Prova em Braile.

() Sala de facil acesso (Andar Térreo, Rampa, Elevador).
() Outros:

Datado e assinado.

ANEXO IX - MODELO DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA LACTANTE

Eu, , portadora do
CPF n° , portadora do RG n°
inscricdo n° , para concorrer a uma vaga no Programa de

Residéncia Médica SESAPI 2025, venho, por meio deste, solicitar condicdo especial para
lactante, conforme abaixo descrito:

Informo que estarei amamentando no periodo da realizagédo da Prova Escrita Objetiva, e que
meu filho(a), nascido(a) em // (anexar copia da certiddo de nascimento), tera até 6 (seis)
meses de idade na data da prova.

Indico como responsavel pela guarda do(a) lactente durante a realizagéo da prova:
Nome completo:
CPF:

Telefone de contato:

Declaro ciéncia de que:

3.1. O responsavel indicado devera permanecer em local designado pela organizagao,
exclusivamente para a guarda do(a) lactente, respeitando todas as normas do Processo
Seletivo.

3.2. O tempo despendido para amamentagéao (30 minutos a cada 2 horas) sera compensado
durante a realizagédo da Prova Escrita Objetiva.

3.3. E minha responsabilidade garantir a presenga do responsavel pelo(a) lactente, bem como
cumprir as normas previstas neste Edital.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta seus efeitos legais.

Didrio n? 237/2025, 8 de dezembro de 2025. o
*kk [niciado: 08/12/2025 21:17:12 *¥* Pagina 25/26




i [ ¥4 0 0
Disponibilizado: 08/12/2025 21:50:41 g%} Diario Oficial Publicado: 09/12/2025 00:00:00
= Estado do Piaui

(Transcrigdo da nota EDITAIS de N° 30478, datada de 8 de dezembro de 2025.)

Didrio n? 237/2025, 8 de dezembro de 2025. o
*kk [niciado: 08/12/2025 21:17:12 *¥* Pagina 26/26




SECRETARIA DE GOVERNO
DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO PIAUI - DOEPI

Governador do Estado do Piaui
RAFAEL TAJRA FONTELES

Vice-Governador do Estado do Piaui
THEMISTOCLES DE SAMPAIO PEREIRA FILHO

Secretaria de Governo
IVANOVICK FEITOSA DIAS PINHEIRO

Didrio Oficial do Estado do Piaui
JULIUS MAGNUS ROCHA SANTOS

Secretério-Chefe do Gabinete do Governador
PEDRO ALVES DE CARVALHO ROCHA FILHO

SECRETARIAS

Secretaria de Administragao
SAMUEL PONTES DO NASCIMENTO

Secretaria do Planejamento
WASHINGTON LUIS DE SOUSA BONFIM

Secretaria da Fazenda
EMILIO JOAQUIM DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretaria da Saude
ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS

Secretaria da Educagao
FRANCISCO WASHINGTON BANDEIRA SANTOS FILHO

Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
FRANCISCO FELIPHE DA LUZ ARAUJO

Secretaria da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
MAURO EDUARDO CARDOSO E SILVA

Secretaria das Mulheres
ZENAIDE BATISTA LUSTOSA NETA

Secretaria de Integragéo e Desenvolvimento Regional
PAULA JEANNE ROSA DE LIMA SAMPAIO

Secretaria dos Transportes
JONAS MOURA DE ARAUJO

Secretaria do Desenvolvimento Econémico do Estado do Piaui
JANAINNA PINTO MARQUES TAVARES

Secretaria de Justica do Estado do Piaui
CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUSA

Secretaria de Relagdes Sociais
RAIMUNDA NUBIA LOPES DA SILVA

Secretaria do Agronegécio e Empreendedorismo Rural
FABIO HENRIQUE MENDOCA XAVIER DE OLIVEIRA

Secretaria da Cultura
RODRIGO AMORIM OLIVEIRA NUNES

Secretaria da Defesa Civil
JOSE ICEMAR LAVOR NERI

Secretaria da Seguranca Publica
FRANCISCO LUCAS COSTA VELOSO

Secretaria do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
JOAO DE DEUS SOUSA

Secretaria da Assisténcia Técnica e Defesa Agropecudria
FABIO ABREU COSTA

Secretaria dos Esportes
JOSIENE MARQUES CAMPELO

Secretaria do Turismo
DANIEL CARVALHO OLIVEIRA VALENTE

Secretaria das Cidades
MARIA VILANI DA SILVA

Secretério da Infraestrutura
FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR

Secretaria da Agricultura Familiar
REJANE TAVARES DA SILVA

Secretaria da Irrigagdo e Infraestrutura Hidrica
FIRMINO SOARES PAULO

Secretaria de Inteligéncia Artificial, Economia Digital, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

ANDRE MACEDO SANTANA

Secretaria do Trabalho e Emprego
JOSE RIBAMAR NOLETO DE SANTANA

Procurador Geral do Estado do Piaui
FRANCISCO GOMES PIEROT JUNIOR

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO PIAUi
AV. ANTONINO FREIRE, 1473/CENTRO

ED. DONA ANTONIETA ARAUJO - TERREO
CEP. 64.001-040 « Watsapp: (86) 99404-0121
www.diario.pi.gov.br/doe/
e-mail:doe@pi.gov.br

HORARIO DE RECEBIMENTO DE MATERIAS PARA
PUBLICACAO:

DE SEGUNDA AS SEXTAS-FEIRAS, DAS 7:30 AS 13:30

FORMA DE PAGAMENTO: ACESSE - www.sefaz.pi.gov.br
DARWEB - CODIGO DA RECEITA 122 173.

Preco da Linha - R$ 3,50 para linhas de 10 cm de largura, fonte
10 Times New Roman, 63 (sessenta e trés) caracteres.

IMPORTANTE: DECRETO N? 19.876, DE 15 DE JULHO DE 2021

Art. 12 O envio de matérias destinadas a publicacdo no Diério Oficial
Eletronico do Estado do Piaui - DOEE pelos 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica estadual, e terceiros, deverd observar o
seguinte:

I - as matérias dever&o ser envidas no formato Word, contendo
extensdes doc, docx e rtf(rich text), podendo os conteudos
apresentados no formato (Word), serem convertidos para o formato
PDF (pesquisavel);

II - a combinagédo de texto com tabela deverad ser apresentada,
exclusivamente, em formato PDF (pesquisavel);

III - as tabelas elaboradas no formato Word ou Excel, deverao ser,
obrigatoriamente, apresentadas no formato PDF (pesquisavel).

Art. 22 Nédo serao recebidas as matérias/contetidos que contenham os
seguintes parametros:

I - molduras, caixas de texto, linhas desenhadas, setas, cabecalhos,
rodapés, marca d-dgua, imagens de assinaturas e rubricas
esferograficas, brasoes, conexdes e links a banco de dados e macros,
documentos escaneados e objetos congéneres;

II - documentos com extensdes .cdr.(Corel), .dot, .jpg, png ou
quaisquer outros tipos de imagens nao regulamentas em
normatizagles especificas;

I1I - planilhas nas extensoes .xls ou .xlsx, tendo em vista a possibilidade
de ocorréncia de erros e/ou inconsisténcias de recalculo, devendo
serem enviadas no formato PDF(pesquisavel), na forma do Inciso III,
do at. 12 do Decreto acima citado.

As matérias que nao atenderem as exigéncias acima serao
devolvidas.
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